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Профилактика побегов из исправительных 
учреждений – целенаправленная деятельность 
персонала структурных подразделений по вы-
явлению и устранению причин, а также уста-
новлению осужденных, способных совершить 
эти криминальные деяния, и оказанию на них 
профилактического воздействия. 

Аннотация: Основой общей профилактики побегов осужденных из мест лишения свободы явля-
ется непрерывная планомерная деятельность всех структурных подразделений исправительных 
учреждений по выявлению и устранению причин, условий и факторов, способствующих совер-
шению побегов. С целью выбора наиболее оптимальных средств и методов профилактического 
воздействия на осужденных, а также определения стратегически важных направлений данной 
деятельности, необходимо осуществлять согласованные мероприятия, включающие анализ, про-
гнозирование, планирование, организацию и контроль в области рассматриваемого вопроса. Для 
достижения цели и решения задач, стоящих перед исследованием были применены общенаучные и 
частно-научные методы: анализ, синтез, структурно-логический метод, статистический и иные 
методы научного познания. при реализации мер общей профилактики побегов из исправительных 
учреждений особое внимание необходимо уделять динамике качественного и количественного 
состава осужденных; обеспечению изоляции, надзора и охраны; размещению лиц, содержащихся 
в исправительных учреждениях; их трудовой занятости; материально-бытовому устройству и 
медицинскому обеспечению. Только грамотно организованное взаимодействие сотрудников всех 
структурных подразделений исправительных учреждений позволит своевременно выявить причины, 
условия и факторы, способствующие совершению осужденными побегов.
Ключевые слова: Совершенствование, профилактика, меры, недопущение, побег, места лишения 
свободы, осужденные, персонал, личное дело, состояние преступности.
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Основой общей профилактики побегов 
осужденных из мест лишения свободы явля-
ется непрерывная планомерная деятельность 
всех структурных подразделений исправитель-
ных учреждений по выявлению и устранению 
причин, условий и факторов, способствующих 
совершению побегов. С целью выбора наибо-
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лее оптимальных средств и методов профи-
лактического воздействия на осужденных, 
а также определения стратегически важных 
направлений данной деятельности, необходи-
мо осуществлять согласованные мероприятия, 
включающие анализ, прогнозирование, плани-
рование, организацию и контроль в области 
рассматриваемого вопроса. 

Как показали исследования, проведенные 
нами в ряде исправительных учреждений уго-
ловно-исполнительной системы, информация, 
которой располагают оперативные аппараты 
исправительных учреждений, зачастую оста-
ется невостребованной, в то время как могла 
бы быть использована при разработке мер про-
филактического воздействия. Ее анализ мог 
бы привести к выявлению причин и условий 
совершения побегов осужденными, определе-
нию ряда проблемных задач в деятельности 
учреждений, без решения которых невозможно 
осуществление мер по профилактике и преду-
преждению данных преступлений. Грамотная 
реализация имеющейся информации, пра-
вильное прогнозирование и моделирование 
возможности возникновения чрезвычайных 
ситуаций в учреждениях, своевременное пла-
нирование и организация профилактических 
мероприятий, а также контроль за их реализа-
цией, должны быть направлены на достижение 
цели раннего упреждающего воздействия[1]. 

Для возможности реализации информаци-
онных ресурсов всеми сотрудниками подразде-
лений, участвующих в профилактическом воз-
действии на осужденных, необходимо постоянно 
повышать их профессиональный уровень, прово-
дить воспитательные мероприятия, направлен-
ные на совершенствование знаний персонала и 
умений применять имеющуюся информацию в 
практической деятельности.

Анализ статистических данных о соверша-
емых осужденными из исправительных учре-
ждений побегов, показывает, что большинство 
побегов носят ситуативный характер, то есть, 
намерение совершить данное преступление 
возникает у осужденного, например, ввиду 

случайно услышанной им информации о каком-
либо недостатке в организации несения службы 
сотрудниками на определенном участке[2]. С 
целью недопущения получения осужденными 
подобного рода сведений, способных повлиять 
на реализацию ими преступных намерений, не-
обходимо оказывать воспитательное воздействие 
на персонал исправительных учреждений. 

Для успешной организации профилактиче-
ской работы по предупреждению побегов осу-
жденных из мест лишения свободы необходимо 
учитывать их количественные и качественные 
показатели, которые отражают сведения о чи-
сленности осужденных, количестве убывших из 
учреждения и прибывших в него, уголовно-пра-
вовую характеристику их личности[3]. Данные 
сведения позволяют обеспечить оптимальное 
распределение осужденных по отрядам и объек-
там работы, так как повышенная концентрация 
осужденных отрицательной направленности в 
одном месте может привести к осложнению кри-
миногенной обстановки, и возникновению фак-
торов, способствующих совершению побегов. 

Раннее выявление у осужденных склон-
ности к совершению преступлений и своев-
ременная постановка таких осужденных на 
профилактический учет, также позволяет 
повысить результативность проводимых про-
филактических мероприятий. Для реализации 
данного направления деятельности необходимо 
внимательное изучение и анализ личных дел 
осужденных, их переписки с родственниками 
и иными лицами, наблюдение за поведением 
осужденных в различных ситуациях и на раз-
личных участках деятельности. Осуществлять 
такую деятельность должны сотрудники всех 
структурных подразделений исправительных 
учреждений: медицинские работники, сотруд-
ники оперативных отделов, отделов безопасно-
сти и охраны, начальники отрядов, сотрудники 
психологической и воспитательной служб, ра-
ботники производственно-технических служб, 
администрация учреждения[4]. Анализ имею-
щейся в каждом подразделении информации 
способствует выявлению недостатков в меди-
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цинском и материально-бытовом обеспечении 
осужденных, проблем во взаимоотношениях 
осужденных между собой и с персоналом уч-
реждения, что может способствовать возникно-
вению намерения совершить побег. 

Основанием для постановки осужденных на 
профилактический учет являются наличие до-
стоверных и проверенных сведений о намерени-
ях совершить правонарушение или негативном 
влиянии на других лиц, а также медицинские и 
психологические показания. Сбор и подготовка 
необходимых материалов по постановке осу-
жденных на профилактический учет возлагается 
на подразделение исправительного учреждения, 
являющееся инициатором постановки на профи-
лактический учет[5].

Изучение личных дел осужденных, сбор 
информации, полученной сотрудниками по-
дразделений воспитательной работы, режима, 
охраны, оперативного отдела, отдела специ-
ального учета, психологической лаборатории, 
профессионального училища, школы, предпри-
ятия, медицинской части, а также поступившей 
из других источников (в том числе по резуль-
татам цензуры корреспонденции), заявлений 
осужденных, изучение записей в Книге учета 
заявлений и сообщений о преступлениях, Жур-
нале учета предложений, заявлений и жалоб 
осужденных, Журнале учета информации о 
происшествиях, Журнале учета материалов, по 
которым вынесены постановления об отказе в 
возбуждении уголовного дела, Журнале учета 
нарушений режима отбывания наказания и 
Журнале рапортов приема-сдачи дежурств и 
другой документации, в которой могут содер-
жаться сведения о противоправном поведении и 
намерениях лиц, содержащихся в исправитель-
ных учреждениях, способствует своевремен-
ному выявлению осужденных, допускающих 
нарушение режима отбывания наказания и 
намеревающихся совершить правонарушение, 
в том числе побег[6].

Изучение личных дел осужденных позво-
ляет получить информацию о наличии ранее 
судимостей у лица, отбывающего наказание, 

характере совершенного им преступления, а 
также способе, методах и средствах, используе-
мых осужденным при совершении преступного 
деяния. Данная информация сориентирует 
сотрудников исправительного учреждения в 
правильном выборе мер профилактического 
воздействия на осужденного[7]. 

Также нельзя не учитывать поступающие 
в учреждение официальные информационные 
сводки, обзоры, справки, в которых содержится 
информация о состоянии преступности в стра-
не в целом, в регионах, а также учреждениях 
уголовно-исполнительной системы, состоя-
нии оперативной обстановки, происшествиях 
криминального характера, фактах совершения 
побегов, их причинах и условиях. Данная 
информация необходима для внедрения в дея-
тельность учреждения положительного опыта 
других структурных подразделений уголовно-
исполнительной системы. 

Ознакомление осужденных с фактами пре-
сечения побегов и возникших последствиях в 
результате правомерного применения сотруд-
никами учреждения оружия, распространение 
сведений об эффективности принимаемых 
учреждениями и органами уголовно-испол-
нительной системы мер по предупреждению 
побегов также оказывает на осужденных обще-
профилактическое воздействие. В рамках вос-
питательных бесед с осужденными необходимо 
уделять внимание их правовому образованию, 
предупреждению о привлечении к уголовной 
ответственности за совершение побега и других 
правонарушений[8].

В рамках реализации мер общей профилак-
тики, направленных на недопущение побегов 
из исправительных учреждений, необходимо 
осуществлять взаимодействие не только с право-
охранительными органами, но и с государствен-
ными, общественными, а также религиозными 
организациями, с близкими и родственниками 
осужденных, от которых может быть получена 
информация о возникновении тех или иных труд-
ностей в процессе отбывания наказания лицом, 
находящимся в исправительном учреждении[9]. 

  DOI:  10.7256/2310-8681.2015.1.18599



СОЮЗ  КРИМИНАЛИСТОВ И КРИМИНОЛОГОВ.  2015.  №1-2

58
При цитировании этой статьи сноска на DOI обязательна

©
 N

O
TA

 B
EN

E 
(О

О
О

 «Н
Б-

М
ед

иа
»)

 w
w

w.
nb

pu
bl

ish
.co

m

Обобщая изложенное, можно сделать вывод, 
что при реализации мер общей профилактики 
побегов из исправительных учреждений особое 
внимание необходимо уделять динамике каче-
ственного и количественного состава осужден-
ных; обеспечению изоляции, надзора и охраны; 
размещению лиц, содержащихся в исправи-
тельных учреждениях; их трудовой занятости; 
материально-бытовому устройству и медицин-
скому обеспечению[10]. Только грамотно орга-
низованное взаимодействие сотрудников всех 
структурных подразделений исправительных 
учреждений позволит своевременно выявить 
причины, условия и факторы, способствующие 
совершению осужденными побегов, устранение 
которых необходимо для пресечения противо-
правных намерений еще на стадии умысла[11]. 

Для успешного достижения поставленных 
целей по профилактике и предупреждению 
побегов из мест лишения свободы необходима 
разработка комплексных планомерных меро-
приятий с привлечением всех заинтересованных 

сил и средств непосредственно для каждого 
исправительного учреждения, учитывая его 
территориальное расположение, укомплектован-
ность персоналом, наполняемость, возможность 
привлечения осужденных к трудовой и образова-
тельной деятельности, созданные материально-
бытовые условия, а также ряд других факторов; 
систематическое проведение с сотрудниками 
исправительных учреждений занятий по изуче-
нию вопросов профилактики, предупреждения 
и пресечения побегов осужденных, доведение до 
них сводок и обзоров территориальных органов 
с целью изучения и внедрения положительного 
опыта в рассматриваемой области; внеплановое 
проведение общих обысковых мероприятий, ос-
мотров территорий жилых и производственных 
зон в период перехода на весенне-летний период 
несения службы, уделяя особое внимание участ-
кам, уязвимым в побеговом отношении; осущест-
вление организационно-технических мероприя-
тий по повышению надежности и устойчивости 
технических средств охраны и надзора.
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